INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE | | L
PENTRU TEHNOLOGII CRIOGENICE $I 1ZOTOPICE :

OBIECTIVELE iN DOMENIUL MANAGEMENTULUI INTEGRAT

Realizarea Iucrarilor de cercetare-dezvoltare si inovare la un nivel care s& corespunda nevoilor explicite si
implicite, curente si viitoare ale tuturor pértllor interesate, in scopul dezvoltarii si asigurarii suportulm tehnic
national pentru dezvoltarea domeniilor de competenta ale institutului.

Constientizarea intregului personal privind implementarea angajamentelor din declaratia de politibé, a
obiectivelor in domeniul managementului integrat stabilite de directorul general, dezvoltarea culturii inovarii

si promovarea importantei indeplinirii tuturor cerintelor de conformare: legale, de reglementare,

standardizare si cele ale clientilor.

Dezvoitarea colaborarilor interne si externe in scopul derularii prmectelor de inovare si asigurarea respectéru
drepturilor de proprietate intelectuala si de transfer tehnologic Tn conformitate cu Ieglslatla specificd.

Meniinerea autorizatiilor/ certificérilor, acreditdrilor pentru sistemul de management integrat aplicat

_ activitétilor desfagurate in institut, dezvoltarea si imbunaidtirea continuad a sistemului de management

10.

11.

12.

integrat.

Cresterea continua a productiei stiintifice, @ portofoliului de produse/ servicii inovative, si a cuantumului
veniturilor rezultate din valorificarea acestora.

Satisfacerea cerintelor partilor interesate privind calitatea rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare $i
inovare, a produselor, serviciilor si lucrariler relizate Tn institut.

Dezvoitarea continud a nivelului de perfectionare si expertizd al angajatilor institutului, pentru amgurarea
unei solide dezvoltri profesmnale

Mentinerea si Imbunatétirea continua a performantei de mediu, prin asigurarea unui nivel redus al |mpactulu|
asupra medlulm pentru procesele desfasurate.

Minimizarea impactului asupra mediului prin modernizarea instalatiilor existente, reducerea poludri,
economisirea resurselor naturale si prin cresterea ponderii deseurilor reciclate/ valorificate.

Imbunatatirea performantei in domeniul securitatii si sanatati in munca, asigurand un nivel de risc minim
acceptabil pentru toate locurile de munca;

Cresterea continud a nivelului de securitate a locurilor de munca, a increderii si sigurantei angajatilor
institutului prin Tmbunatatirea mediului de lucru si a infrastructurii;

Mentinerea infrastructurii de inovare pentru dezvoltarea de noi relafi cu IMM-uri pentru valorlflcarea
rezultatelor obtinute prin intermediul Centrului de Incubare a Afacerilor Inovative.
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